
 

 

1400در مورد آیین نامه رای دیوان   

 

 

 

 

 گرد آوری و مستندسازی

 ) داروساز (یگآزاد ولدبی دکترتیم حقوقی خانه داروسازان با نظارت 



 

 

 ه مقدم
 (۱۴۰۴/۰۲/۲۷مورخ )  هیئت عمومی دیوان عدالت اداری ۱۴۰۴۳۱۳۹۰۰۰۰۴۷۵۱۰۲دادنامه شماره  در 

 وان ید یاصل رأ

 ران،ی ا یاسلام یجمهور ی قانون اساس ۶۰، ۴۴، ۳۳،  ۲۸، ۲۲، ۲۰، ۱۹، ۹، ۳ اصول 

 ، یعدالت ادار وانی قانون د ۹۳و  ۸۸ مواد

 مؤسس داروخانه،  ی در مورد لزوم نداشتن شرط داروساز بودن برا ۱۴۰۲/۰۳/۳۰ ه ی وحدت رو  یرأ

 دارو،  عی توز یهاها و شرکت امور داروخانه  ۲۰ماده  ونی سی کم یقانون  ف ی وظا و

  «یاصول اساس ری »مغا ای  ارات«،ی ارت بهداشت را »خلاف قانون«، »خارج از حدود اخت وز ۱۴۰۰سال   نامهنیی از آ یمتعدد یهابخش 

 کرده است.  ی داده و ابطال قطع صی تشخ

 

 

 

  دیوان 1شماره  رای

حق صدور  یقانون اریو اخت فهیوظ طهیفقط در ح رانیوز ،ی قانون اساس138رساند مستند به اصل   یبه استحضار م  

که در  ییباشد و از آنجا مخالف دی نبا  نینامه با متن و روح قوان  ن ییآ نی وصف که ا نی و بخشنامه را دارند با ا نامه  نییآ

آن را   بی تصو اریاخت 1364بهداشت مصوب   وزارت لاتی قانون تشک8ماده   زین  یمؤسسات پزشک یینامه اجرا  نییمورد آ

 است   یرقانونیبوده و باطل و غ  اراتی خارج از حدود اخت ریمصوب وز نامه  نیی آ جتا  یقرار داده نت رانیوز أتیه طهیح در

 

 : دیوان یه راجنتی

وزارت بهداشت،   فیو وظا لاتیقانون تشک ۸با توجه به مفاد ماده  ، یمربوط به مؤسسات پزشک یی اجرا نامهنییدر خصوص آ

  از .شده است  اعطا  رانیوز  أتیصراحتاً به ه نامهنییآ  نیا  بیتصو تی ، صلاح۱۳۶۴مصوب سال  یدرمان و آموزش پزشک

  یقانون تیاقدام خارج از حدود صلاح   نیشده است، ا بی تصو ییتنهابهداشت به  ریمورد نظر توسط وز نامهنییکه آ ییجاآن

  .است دهی آن گرد یبا قانون و فقدان وجاهت حقوق رتیمغا ،یقانون  اراتیموجب خروج از حدود اخت جه،یبوده و در نت  ریوز

  دهیابطال گرد یعدالت ادار  وانید یشناخته شده و از سو یبهداشت فاقد اعتبار قانون ریصادره توسط وز نامهنیی آ ن،ی بنابرا

     است. 

 

 

 

 

 

 وان دی 2ره رای شما

  یگواه تحت عنوان یآن، مدرک  لیذ4و  1  یو تبصره ها13ماده  24ماده  ، یانیو فراز پا1ماده  1-10در بند   

در واقع صدور پروانه   که در نظر گرفته  سیوانه تأس صدور پر نهیزم شیرا پ  سیتأس یمتقاض  یحرفه ا  تی صلاح  صیتشخ 

باشد و همان طور  یپروانه کسب م یلازم برا  مدارک را در دو مرحله مدنظر قرار داده که منجر به افزودن مراحل و سیتأس

  نیبا آخر1387/3/25مصوب   یقانون اساس44اصل   یکل یها است یس  یاجرا قانون7ماده  4وفق تبصره    دیکه مستحضر 



 

 

 کسب و کار یمجوزها دیتمد  ایصدور    طیدر شرا  رییکسب و کار، تغ یمجوزها یدرگاه م لّ یانداز  راه  اصلاحات و پس از

صدور   لیتسه و ییمقررات زدا  أتیه  سییمجوزها باشد بلافاصله به دستور ر دی صدور و تمد  لیدر جهت تسه چنانچه

و به هر  ازیمدارک مورد ن  ای مراحل شیشامل افزا   رییشود و چنانچه تغ یشده اعمال م  ادیکسب و کار در درگاه  یمجوزها

نامه  نیی ابلاغ آ  خیشش ماه قبل از تار یعنیقبل از اجرا   ماه  از شش دی با  دیجد   طیباشد شرا  دیتمد اینحو مشکل کردن صدور  

 یدر درگاه مذکور اعلام م1400/3/9نامه مصوب  )   نییابلاغ آ  خی قبل از تار ماه  شش1399/9/9داروخانه ها مورخ (   دی جد

 مجوز یبا توافق متقاض  یمراجع صادر کننده مجوز کسب و کار حق ندارند حت نیاست. همچن  ده ینگرد  امر انجام ن یشد که ا

و کار مطالبه  کسب  مجوز افتیدر یشده از متقاض  حیگاه مربوطه تصر از آنچه در در شیب  یا  نهیهز ای یمدرک ایشرط  چیه

سازمان   ینظر گرفته شده است. وانگه  در یقانون مجازات اسلام600وفق ماده   زین  یفریک یآن ضمانت اجرا   یکنند و برا

مزبور به آن   أتیرغم تذکر ه یبوده و مدارک لازم را عل اعتناء  یمذکور ب أتیه33غذا و دارو همچنان به مصوبه جلسه  

 اصلاح ننموده است  ینداروخانه و مسئول ف  سیصدور پروانه تأس  یبرا کشور یمجوزها یدر درگاه م لّ زیسازمان ن

 : دیوان ه رای جنتی

آن به دو مرحله،   کیداروخانه و تفک سی صدور پروانه تأس  ازین شی به عنوان پ یا حرفه تیصلاح  یگواه نیی تع

  یسازمان غذا و دارو مکلف به اصلاح اطلاعات در درگاه مل  نیاست؛ همچن  یو فاقد اثر حقوق رمعتبریخلاف قانون، غ 

 . باشدیم یمفاد قانون  تیمجوزها و رعا

 

 وان دی 3ره رای شما

 

 25ماده  4تبصره 

 



 

 

 قانون ۱۲و  ۹، ۳اصول  زیو ن یقانون اساس  ۴۴اصل  یکل یها استیس  یقانون اجرا ۷ماده  ۴و  ۳ یهابه استناد تبصره 

داشته   رتی مغا یعدالت و برابر ،ی با اصول آزاد ،نامهنییآ  ۲۵ماده   ۴تبصره  نیو همچن  ۳ماده  ۶و  ۵، ۳، ۲ یبندها ،ی اساس

ً یو ماه    هستند زی آمضیو تبع یلی تحم تا

 

 یوان د 4رای شماره 

و نحوه کسب امتیاز برای صدور پروانه تأسیس داروخانه صرف نظر از سختتر شدن شرایط و بالا بردن 7 و4، 5، 6  در خصوص مواد
قانون اساسی مانع ورود رقبای جدید 44 قانون اجرای سیاست های کلی اصل45 ماده4 ردیف (ط)أسیس داروخانه وفق بند امتیاز ت

مـاه قبل در درگاه مـ ّلی مجوزهای کشـور ثبت می گردیده اما این مهم انجام 6 قانون اخیرالذکر بایسـتی از7 ماده4 گردیده و به استناد بند
 نشده و همچنان وفق آیین نامه سابق عبارت «ابطال و تأسیس همزمان» به عبارت «انتقال داروخانه،» تغییر نام داده شده است

 

 دیوان  5رای شماره 

3

 

 ۱۰ماده  ۴و  ۱ یهاتبصره

  أتیه ب یبه تصو  دیها با تبصره   نی، ا۱۳۷۹/۱۲/۱۰مصوب  ییدارو – یقانون مقررات امور پزشک ۱ماده  ۳تبصره  طبق

و قابل ابطال   یقانون هیفاقد پا  نی ها را ابلاغ کرده است. بنابراآن یقانون  تی بهداشت بدون صلاح  ریاما وز  ؛دی رسیم رانیوز

 هستند. 

 

 واندی 6رای شماره 



 

 

 

 ۱۲ماده  ۶تبصره 

ناروا(   ضی)رفع تبع یبوده و با روح اصل سوم قانون اساس زی آم ضیداروساز محل، تبع یهایتعاون  یبرا  تیارائه اولو

 ابطال دارد.   تیدارد، لذا قابل  رتیمغا

 

   6 –  5  – 4  – 3راء  ج انتای

 .هستند باطل، فاقد اعتبار و نیازمند اصلاح فوری نامه به دلایل قانونی،های یادشده از آیینبخش

 

 

 

 

 



 

 

 ن دیوا  7 رای شماره

 

 و فوت مؤسس یا یکی از مؤسسان ها، که درخصوص وضعیت پروانه تأسیس در صورتامه تأسیس و اداره داروخانه نآیین  ۲۰ماده 
تر نیز توسط هیأت عمومی دیوان عدالت اداری وفق دادنامه شماره پیش کند،تعیین تکلیف می ماه ۱۸مهلت انتقال پروانه حداکثر تا 

 .ابطال شده است ۱۳۶۹/۸/۱مورخ  ۱۷۹

قانون مربوط به مقررات امور پزشکی و دارویی و مواد خوردنی و آشامیدنی )الحاقی   ۳ماده  ۴با تبصره  همچنین این ماده
 .مغایرت دارد (۱۳۷۴/۱/۲۹

 .نیز نباید شرایط محدودکننده یا شروط مضاعفی تعیین شود  های تأسیس اشتراکیپروانه  بر اساس این تبصره، برای

 

 دیوان  نتیجه رای

 .اجرا شناخته شده است فاقد وجاهت قانونی و غیرقابل 

 

 

 

 دیوان  8شماره  ایر

 

  ای مسئول فنی داروخانههایی مانند کسر امتیاز، تعلیق یا ابطال صلاحیت حرفهاعمال مجازات که به نامهآیین ۲۲ماده  ۱تبصره 
 :پردازد، از لحاظ حقوقی دارای اشکال اساسی است؛ چراکهمی

 بوده؛ نامهخارج از حدود اختیارات مرجع تصویب آیین هااین نوع مجازات •
)مبنی بر اینکه حکم به مجازات صرفاً باید از طریق دادگاه صالح و بر اساس قانون باشد(،  قانون اساسی ۳۶اصل  و با •

 مغایرت دارد؛
صدور پروانه   نیز در تعارض است، چراکه این بند فقط قانون تشکیلات و وظایف وزارت بهداشت ۱ماده  ۱۴بند  همچنین با •

 .هارا به وزارت بهداشت سپرده و نه اعمال مجازات علیه آن  صاحبان حرف پزشکی

 :  دیوان جه راینتی



 

 

کرده،  ینیبشیرا پ ازیکسر امت ای یمسئول فن تیصلاح یگواه قی تعل ایمانند ابطال  ییهاکه مجازات نامه،ن ییآ ۲۲ماده  ۱تبصره 
 .است یرقانونیوزارت بهداشت و غ تیاز صلاحخارج 

بوده و قابل ابطال توسط   یوزارت بهداشت، فاقد وجاهت قانون ا ی یدانشگاه یهاونیسی توسط کم یمجازات نیاعمال چن ن،یبنابرا
 است  یعدالت ادار وانید

 

 

  دیوان 9اره رای شم

 
 :وانید  رای جهی نت

و  یاصول متعدد قانون اساس ریمغان، یجانش  یبه مجازات در صورت عدم معرف  دیو تهد  نیجانش  نییبه تع یمسئول فن اجبار

 .است یرقانونیقانون کار بوده و غ 

 رای دیوان   جهینت

و اصل  یحقوق کارگر گرفتندهیو ناد  ی مسئول فن یبرا یرقانون یغ  فی تکل جاد یا  لیدلبه  نامهنییآ ۲۳ماده  ۱تبصره  

 . باشدیاست و قابل ابطال م  یشهروندان، فاقد وجاهت قانون یتساو

 

 

 وان  دی 10رای شماره 

 

انجام گیرد.   تأیید و نظارت انجمن داروسازان  دارد که پرداخت دستمزد مسئول فنی داروخانه باید با مقرر می   نامهآیین  ۲۳ماده    ۷تبصره  
 :این تبصره از منظر حقوقی و اجرایی دارای ایرادات متعدد و اساسی است که به شرح زیر است

 :انونی به عضویت در انجمنالزام غیرق  .1
که این اقدام، مغایر با اصل آزادی   عضویت در انجمن عملا  الزامی تلقی شده است با درج قید نظارت انجمن داروسازان،

 .باشدها میها و اختیار اشخاص در عضویت اختیاری در تشکلانجمن
 :ورود غیرمجاز انجمن داروسازان به حیطه تعیین مزد .2

است و نظارت یا دخالت هر نهادی خارج از چارچوب   قانون کار زایا جزء مقررات عام مربوط بهتعیین حقوق و م
 .است فاقد وجاهت قانونی صلاح وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی،عالی کار یا مراجع ذی شورای



 

 

 :مغایرت با اصل حاکمیت قراردادهای کار .3
، ورود انجمن داروسازان به تأیید یا رد  نه مشمول قانون کار استقرارداد بین مسئول فنی و داروخا با توجه به اینکه

 .مصداق بارز مداخله غیرقانونی در قراردادهای خصوصی افراد است اند،قراردادهایی که در چارچوب قانون کار تنظیم شده
 :های صرفا  پیشنهادی انجمنآور شدن دستورالعملالزام .4

های علوم پزشکی و انجمن داروسازان  دانشگاه اند، اما در عمل،نهادی" عنوان شدهها در ظاهر "پیش اگرچه این دستورالعمل 
ها الزامی و اجرای این دستورالعمل ؛ در نتیجه،ها باشدشناسند که مطابق این دستورالعملتنها قراردادهایی را به رسمیت می

 .اجباری شده است

 : دیوانای نتیجه ر

اردادی، الزام غیرقانونی به عضویت، و نقض استقلال اراده کارگر و  دلیل مداخله غیرمجاز در حقوق قر به  ۲۳ماده  ۷تبصره 
 .فاقد وجاهت قانونی بوده و مستوجب ابطال توسط دیوان عدالت اداری است  کارفرما،

 

 

 دیوان : 11رای شماره  

 

مؤسس مجاز به قبول مسئولیت فنی داروخانه دیگری همزمان با فعالیت داروخانه خود "مقرر می دارد23  ماده 3 تبصره 
ه عملی این است که مؤسس داروساز، مجاز به فعالیت به عنوان مسئول فنی در داروخانه دیگری به صورت  . روی"نخواهد بود 

مطلق نمی باشد و براساس تفسیر مرجع صدور مجوز، این مقرره متضمن محرومیت اشتغال داروساز مؤسس، در داروخانه  
  ت به این که به موجب دادنامه شماره دیگری ولو در خارج از ساعات اشتغال در داروخانه خود است. با عنای

  ماده 8 هیأت عمومی دیوان عدالت اداری محدودیت ایجاد شده در جزء1402/3/30  به تاریخ140231390000791167
مبنی بر لزوم داروساز بودن مؤسس جهت اعطای  1400/3/8 آیین نامه تأسیس، ارائه خدمات و اداره داروخانه ها مصوب1

پروانه تأسیس داروخانه را ابطال نموده است، تبصره صدرالاشاره به اعتبار داروساز بودن مؤسس، حق اشتغال وی به عنوان  
بار منفک  مسئول فنی داروخانه دیگری سلب نموده و مصداق تبعیض ناروا است. به دیگر سخن مؤسس داروساز دارای دو اعت 

می گردد: اول به عنوان شخصی که مجاز به اخذ مجوز تأسیس داروخانه بوده و می تواند مؤسس داروخانه باشد و دوم به  
عنوان داروسازی که می تواند به عنوان مسئول فنی داروخانه تأسیسی خود و هم داروخانه تأسیسی دیگری فعالیت نماید. لکن  

 به ارائه خدمات مسئول فنی فقط در داروخانه تأسیس خود خواهد بود   با جمع این دو اعتبار، وی محدود
 

 

 : دیوانای نتیجه ر 

 وان، ید یی قضا یهاهیو رو یحقوق شغل یبرابرکار، و اصول  نیقوان  ،یبا قانون اساس رتیمغا  ث یتبصره از ح نیا  ن،یبنابرا

 .ابطال دارد   تیبوده و قابل  یوجاهت قانون فاقد

 

 

 

 ید . ندنبال ک  https://t.me/HomeofPharmacistsما را در تلگرام با آدرس 

 

https://t.me/HomeofPharmacists


 

 

 دیوان : 12رای شماره  

 

 :ایرادات قانونی وارد بر این تبصره از منظر دیوان عدالت اداری 

 :"وکارمغایرت با تعریف "مجوز کسب .1

پروانه تأسیس داروخانه نیز نوعی  ،(۱۳۹۳قانون اساسی )مصوب   ۴۴های کلی اصل قانون اصلاح اجرای سیاست ۱طبق ماده 

، که به موجب آن، دارنده مجاز است در چهارچوب آزادی اراده بنگاه اقتصادی خود را اداره  شودوکار محسوب میمجوز کسب

 .کند

 :ن آزادی اقتصادیتعارض با قوانین بالادستی و محدود کرد .2

 :این محدودیت، برخلاف

o  قانون مدنی )آزادی قراردادی(  ۱۰ماده 

o  ۴۴های اصل قانون اجرای سیاست ۷و  ۶، ۲مواد 

o  های الف، ج، ح(همان قانون )قسمت ۴۵ماده 

 .دارند های زائد در صدور و اداره مجوزهارقابت سالم، حذف انحصار و جلوگیری از محدودیت  است که تأکید بر

 :نقض عدالت اجتماعی و رقابت سالم .3

o و عملاً بار مالی   روزی وابسته شدههای شبانهمردم به داروخانه های روزانه،با محدود شدن ساعت فعالیت داروخانه

 .شودها میبیشتری متوجه بیماران و خانواده

o کندیی را محدود میای به خدمات داروبرخوردار یا حاشیهدسترسی شهروندان مناطق کم این اقدام. 

o گرددمی  های شغلی در نظام دارویی کشورزایی و فرصتکاهش اشتغال همچنین منجر به. 

 :خروج از حدود اختیار واضع مقرره )وزارت بهداشت( .4

فراتر از حدود   و در صلاحیت وزارت بهداشت و سازمان غذا و دارو نیست چنین محدودیتی، بدون پشتوانه قانونی مشخص،

 .کننده است مرجع تصویباختیار 

5.  

 : دیوانای نتیجه ر

  نی در ارائه خدمات سلامت، و تعارض با قوان ض یها، تبعداروخانه تی محدود کردن ساعت فعال لیبه دل ۱۵ماده  ۱تبصره 

 و قابل ابطال است. یرقانونیوکار و رقابت سالم، غکسب یآزاد

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 وان : دی 31شماره رای 

 

 

  یشغل  یداروخانه، خلاف اصول آزاد یمسئول فن  یخارج از قانون برا  یهاتیمضاعف و محدود  فاتی تشر لیبا تحم ۱-۱۱بند 

 .قانون است ریو مغا

از حدود   نامه،نییبهداشت و خارج از آ   ریاز وز ریغ یخدمات به مرجع  یاستانداردها نیی کردن تعبا موکول ۱-۱۴ بند 

 است. یقانون یواضع مقرره خارج شده و فاقد مبنا تیصلاح 

 : دیوانای نتیجه ر

 .باشندفاقد وجاهت قانونی بوده و مستوجب ابطال می  ،روج از حدود اختیار مرجع تصویبمغایرت با قوانین بالادستی و خ هر دو بند به دلیل 

 

 وان : دی 41شماره رای 

 

 .طور محدود فقط به مصادیق خاصی محدود کرده و مدت تعطیلی را نیز مقید نموده استنامه، موارد تعطیلی داروخانه را به آیین ۱۶ماده 

 :این محدودسازی در حالی صورت گرفته که ممکن است

 انجام شود؛ به موجب حکم دادگاه یا مرجع قانونی دیگر طیلی داروخانهتع •

 .باشد ۱۶تر از زمان مجاز در ماده طولانی و این تعطیلی •

تعارض با  و محدود ساختن تشخیص و اعتبار تعطیلی صرفاً به کمیسیون قانونی وزارت بهداشت، فاقد وجاهت است در این شرایط،

 .دارد صلاحیت مراجع قضایی و قانونی

 

 : دیوانای نتیجه ر

نامه به دلیل محدودکردن غیرقانونی موارد و مدت تعطیلی داروخانه و نادیده گرفتن اختیارات سایر مراجع قانونی، فاقد اعتبار  آیین ۱۶ماده 

 .قانونی بوده و قابل ابطال است



 

 

 دیوان   15ای شماره ر

 

در چهارچوب قانون،   کهیحال  در منحصر کرده، طیطور محدود فقط به داروساز واجد شرارا به  یواگذار تی ماده صلاح نیا

با توجه   ژهیوبه  کند، یمعرف یاحرفهری غ یهااداره جنبه یشخص مورد اعتماد خود را برا ایاز خانواده    یفرد تواندیمؤسس م

 است. یقانون هیفاقد توج  یمحدودساز نیا  رد،یگی)داروساز( صورت م یداروخانه تحت نظر مسئول فن  یاداره فن نکهی به ا

 : دیوانای نتیجه ر

 .ل استبه دلیل ایجاد محدودیت ناموجه و خارج از صلاحیت قانونی در تعیین جانشین مؤسس، فاقد اعتبار قانونی و قابل ابطا ۱۹ماده 

 

 دیوان  16ای شماره  ر

 

 



 

 

 :این ماده در حالی برای تخلفات مؤسس و مسئول فنی ضمانت اجرا تعیین کرده که

o  و    ۱۸/ ۹/ ۱۳۹۲از جمله:  ) های متعدد هیأت عمومی دیوان عدالت اداریدادنامه  مطابق
۱۳۹۹ /۱۱ /۲۸) ، 

o  ۱۳۳۴قانون مقررات پزشکی و دارویی مصوب   ۲۰ماده  ۴و تبصره    ۳ماده   ۶تبصره   و طبق ، 
  موجب و صرفاً باید به  اعمال مجازات و برخورد انضباطی از صلاحیت دستگاه اجرایی خارج است 

 .انجام شود  تصویب مراجع قانونی یا احکام قضایی

 رای دیوان :  نتیجه
ارت بهداشت و ورود به حیطه انحصاری قضایی به وزبه دلیل واگذاری صلاحیت شبه ۲۵ماده            

 .مراجع قضایی، خلاف قانون و قابل ابطال است

 

 

 دیوان   17رای شماره

 

 :گذاری شفافعدم تعیین ضابطه  

که مرجع  بدون آن های داخلی واگذار کرده است،جای حل مسأله، وظیفه تعیین ضوابط اجرایی را به کمیسیوننامه بهآیین •
 .ص کندکننده یا فرآیند قانونی آن را مشختصویب

 :هاخروج از حدود صلاحیت کمیسیون  

های قانونی صرفا  صلاحیت بررسی صلاحیت مؤسس یا  کمیسیون ،قانون مقررات امور پزشکی و دارویی  ۲۰ماده  مطابق •
 .نشدهبینیگیری در موارد پیشو نه وضع مقررات اجرایی یا تصمیم مسئول فنی داروخانه را دارند

 :نامهناصل لزوم تصریح در آیی

گذاری به  واگذاری وظیفه قانون و  گذاری کندبینی و مقررهتمامی موارد لازم را صریحا  پیش عنوان سند اجرایی، بایدنامه بهآیین •
 .های اجرایی فاقد وجاهت قانونی استارگان

 جه رای دیوان : نتی

و اشخاص  هاونیسیبه کم  ینیبشی در موارد فاقد پ یریگ م یوضع ضوابط و تصم فهیوظ یواگذار لیبه دل نامهنییآ  ۳۱ماده 

 .در تضاد است یمراجع ادار تیو صلاح  یگذاربوده و با اصول قانون  بیمرجع تصو اراتیخارج از حدود اخت ،ییاجرا 

 . است بوده و مستوجب ابطال ی ماده فاقد اعتبار قانون نی ا

 

 

 



 

 

 ت اداریلء دیوان عداکل آراج تاین
 .نامه صادره توسط وزیر بهداشت بدون تصویب هیأت وزیران، فاقد اعتبار قانونی بوده و ابطال شدآیین •

 .نیاز صدور پروانه تأسیس، خلاف قانون، غیرمعتبر و فاقد اثر حقوقی استعنوان پیشای بهتعیین گواهی صلاحیت حرفه •

 .آمیز، مغایر اصول آزادی و عدالت و قابل ابطال هستند به دلیل ماهیت تحمیلی و تبعیض  ۲۵ماده  ۴و تبصره    ۳ماده  ۶و   ۵،  ۳، ۲بندهای   •

 .داروخانه و تغییر شرایط صدور مجوز بدون رعایت الزامات قانونی، موجب انحصار و مغایر با قانون بوده و باطل است افزایش امتیاز تأسیس •

 .انددلیل ابلاغ توسط وزیر بدون تصویب هیأت وزیران، فاقد وجاهت قانونی و قابل ابطالبه ۱۰ماده  ۴و  ۱های تبصره •

 .های داروساز، خلاف اصل سوم قانون اساسی و قابل ابطال استآمیز برای تعاونی ت تبعیض دلیل ایجاد اولویبه  ۱۲ماده  ۶تبصره   •

 .و ابطال پیشین توسط دیوان، فاقد وجاهت و غیرقابل اجرا است ۱۳۷۴قانون سال   ۳ماده  ۴دلیل مغایرت با تبصره به ۲۰ماده  •

 .نی کرده، خارج از صلاحیت وزارت بهداشت و غیرقانونی استبیکه اعمال مجازات علیه مسئول فنی را پیش  ۲۲ماده  ۱تبصره   •

 .با اجبار مسئول فنی به معرفی جانشین، ناقض حقوق کارگری و اصول اساسی بوده و قابل ابطال است ۲۳ماده  ۱تبصره  •

 .یرقانونی بوده و باید ابطال شودبا تحمیل نظارت انجمن داروسازان بر قراردادها و الزام عملی به عضویت، مداخله غ ۲۳ماده  ۷تبصره   •

 .عنوان مسئول فنی، مصداق تبعیض ناروا و قابل ابطال استبا ایجاد محدودیت مطلق برای اشتغال مؤسس داروساز به  ۲۳ماده  ۳تبصره   •

 .ه و غیرقانونی است وکار و رقابت سالم بودهای روزانه، مغایر آزادی کسب با محدودکردن ساعت فعالیت داروخانه  ۱۵ماده  ۱تبصره   •

 .به دلیل تحمیل تشریفات غیرقانونی و واگذاری تعیین استانداردها به مراجع فاقد صلاحیت، فاقد وجاهت قانونی هستند ۱-۱۴و   ۱-۱۱بند  •

 .گرفتن اختیارات قضایی، باطل استدلیل محدودسازی غیرقانونی موارد و مدت تعطیلی داروخانه و نادیدهبه ۱۶ماده  •

 .با محدود کردن حق مؤسس در تعیین جانشین به داروساز، فراتر از صلاحیت مرجع تصویب بوده و قابل ابطال است ۱۹ماده  •

 .با تعیین ضمانت اجرای تخلفات توسط دستگاه اجرایی، وارد حیطه قضایی شده و خلاف قانون است ۲۵ماده  •

 .ها و نهادهای داخلی، خارج از حدود صلاحیت قانونی بوده و باطل استیسیون با واگذاری اختیار وضع ضوابط اجرایی به کم ۳۱ماده  •

 

 محفوظ است  خانه داروسازانحق نشر برای کانال تلگرامی 

 مجاز است .  منبعانتشار صرفا با ذکر 
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